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Budget 2018 och planering 2019-20

Vi satter vdlfarden forst.

Véansterpartiet i Katrineholm ar ett socialistiskt och feministiskt parti pa ekologisk grund. Vi anser att
det politiska arbetet skall utga fran en humanistisk syn. Manniskor skall inte betraktas som kunder
eller ekonomiska variabler i beslutsfattandet. Demokrati ar sa mycket mer an bara rostratt - det ar
alla manniskors lika varde. Skatt ar ett satt att férdela den valfard vi skapar tillsammans. Det vi inte
betalar i skatt far vi istdllet betala genom avgifter vilket betyder att vi inte far mer i planboken. Den
som inte har rad kan da inte heller ta del av valfarden. Darfor tycker vi att det &r viktigt med en
solidarisk skattepolitik. Vi tycker att varje budgetar skall avslutas med, inte bara ett ekonomiskt
bokslut, utan aven ett valfardsbokslut dar vi redovisar vad vi har fatt for pengarna och hur vi har
utvecklat valfarden.

Vi vill inte att den kommunala verksamheten eller vara gemensamma tillgdngar hamnar i fickorna pa
privata vinstintressen. Vi betraktar inte skolan, varden och omsorgen som handelsvaror som man kan
kopa och sélja. Darfor sager vi nej till privatiseringar avden kommunala verksamheten. Vi vill satsa pa
att utveckla den kommunala sektorn, 6ka personaltdatheten och skapa ett jamlikt, jamstallt,
solidarisk, tolerant och miljévanlig kommun. Detta kraver en rattvis fordelning av vara gemensamma
resurser och att alla har tillgang till var gemensamma vélfard. Det krdver ocksa att vara verksamheter

inte ar underbudgeterade.

Arbete, studier och f6rsorjning

Den hoga arbetslésheten, sarskilt da bland ungdomar, ar ett stort bekymmer i hela landet. Det géller
att satsa offensivt. Valfardssatsningar, manniskor i arbete och nybyggnation ar vagen framat for att
klara krisen. Darfor ar det viktigt ocksa att varna om de kommunala verksamheterna. Vi anser att
privatiseringar och entreprenader av dessa inte gagnar kommunen, utan att de kan leda till férlorad
insyn i verksamheter, forsamrad kvalité och minska majligheten att paverka dess innehall. Det finns
manga arbetsuppgifter som behover utforas i kommunen - allt fran elevvard till att skapa en battre
tillvaro for vara aldre. | manga fall handlar det om att bygga en starkare ekonomi fér framtiden: att
hoja kvaliteten i skolan och att forebygga sociala problem. P4 kommunal niva behover vi géra det vi
kan for att finna lGsningar pa en sa omfattande problematik. Vi anser att kommunen bor satta in fler
atgarder for att hjalpa ungdomar till meningsfull sysselsattning. Vi vill forstarka arbetet med att

hjalpa ungdomar till studier och arbete.

Katrineholm ska fortsatta satsa pa extratjanster i valfarden dar langtidsarbetslosa erbjuds arbete

med avtalsenlig |6n. Likasa ska personer som idag uppbar forsorjningsstod kunna erbjudas
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extratjanster i kommunen. Extratjansterna ska erbjudas i samtliga delar avden kommunala
verksamheten och darfor ar det viktigt med en kartlaggning av lampliga arbetsplatser i samarbete

med de fackliga organisationerna.

Kostnaderna for forsérjningsstodet i kommunen har 6kat vilket anstranger socialndmndens ekonomi.
Alltfor lange har socialndmnden varit underbudgeterad. Darfor ar det viktigt att socialndmndens

ekonomiska ram speglar behoven och budgeteras utifran detta.

Barn och ungdom

Allt fler barn i Sverige vaxer upp i fattigdom. Vi vet i dag att barn som lever i familjer med ekonomiskt
anstrangda forhallanden riskerar att prestera sdmre i skolan, att de i hogre utstrackning riskerar att
drabbas av utanforskap, for mobbing, for olyckor och att det finns samband mellan ekonomiska
forhallanden som barn och den forvantade livslangden. Kommunen kan inte géra mycket at de lagar
och regler som beslutas i var riksdag, men det gar att mildra effekterna som barnfattigdom ger. T ex
nattbarnomsorg, arbetsmarknadsstod, gratis frukost for eleverna i skolan, en tillrackligt omfattande
elevhalsa, mm.

Darfor ar det viktigt att arbetet mot barnfattigdomen i Katrineholms kommun, som pa initiativ av
Vénsterpartiet har startats, intensifieras och ocksa kommer med konkreta forslag pa atgarder for att

mildra effekterna av barnfattigdomen.

Pa skolans omrade ar det viktigt att forstarka personalresurserna till elevhdlsan och
modersmalsundervisningen samtidigt som vi maste fortsatta minska barngruppernas storlek och 6ka

personaltdtheten pa forskolorna.

Sverige ar ett av manga lander som har skrivit under FN:s barnkonvention. Det finns tre centrala
principer i konventionen som har sarskild betydelse fér kommuner:

— Artikel 3, om barnets basta som ska komma i framsta rummet vid alla

atgarder som ror barn,

— Artikel 4, om varje barns ratt att komma till tals i alla fragor som ror

henne eller honom och

— Artikel 12, om skyldigheten att vidta alla lampliga atgarder for att genomféra konventionen.
Véansterpartiet anser att barnperspektivet skall genomsyra beslutsfattandet i kommunen och darfor
ar det viktigt med konsekvensanalyser som belyser hur barnen paverkas av olika beslut i kommunen.

Vinsterna med tidiga insatser for barn med sarskilda behov ar stora. Darfor behovs resurser och
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kompetens redan i tidig skolalder, sa att barnen med sarskilda behov far stod tidigt i skolan.

Férskola

Forskoleverksamhet bedrivs utifran tva perspektiv.

For det forsta handlar den om en pedagogisk verksamhet som framjar barns inlarning och utveckling.
For det andra handlar den om att tillgodose vardnadshavarnas barnomsorgsbehov. Férskolan ar en
rattighet och en majlighet for alla barn. Tillgangen och réatten till en bra och flexibel barnomsorg ar en
viktig fraga. Alltfler arbetar pa obekvam arbetstid. Darmed 6kar ocksa behovet av tillgang till
barnomsorg pa kvallar, natter och helger. De som framst ar i behov av denna omsorg &r barn till
ensamstaende foraldrar, inte séllan kvinnor, anstéllda inom samma offentliga sektor som har ansvar
for barnomsorgen. Malet ar att kunna erbjuda forskole- och/eller fritidsverksamhet under obekvam

arbetstid om det finns barn i behov av omsorg.

Vi vill dessutom utdka ratten till minst 30 timmar per vecka. Det innebar samtidigt att ratten till

forskola starks for barn till arbetslosa och foraldralediga.

Vi anser ocksa att personaltdtheten och barngruppsstorlekarna behéver ses 6ver och resurser
tillforas for att undvika en 6kad arbetsbelastning pa personalen. For barn som &r 1-3 ar ar riktmarket

for barngruppers storlek 6—12 barn. For barn som ar 4-5 ar ar riktmarket 9—15 barn.

Vi vill ocksa att ett nytt forslag till avgifter som inte drabbar arbetslésa och foraldralediga med

oskéliga nivaer arbetas fram.

Skola

En demokratisk skola har ett aktivt forhallningssatt i forhallande till savél elever som foraldrar och tar
ansvaret for att eleverna ska fa den utbildning de behdver. Det ar viktigt att eleverna har ett
demokratiskt inflytande i skolan.

Kvalité i skolan och resurser till barn och ungdomar med de storsta behoven ar viktigt. Skolan skall
vara sammanhallen och likvardig samt tillganglig for alla och erbjuda alla barn och ungdomar samma
moijligheter. Med likvardig menar vi att skolan kompenserar for elevernas olika férutsattningar i syfte

att alla skall ges majligheter att fa kunskap.

Skolan skall erbjuda samtliga elever hjalp med laxlasning och organisera det inom ramen for eller i

anslutning till skoldagen.
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En viktig utgangspunkt for inlarning utgors av goda kunskaper i modersmalet. Darfor maste
modersmalet i forskola och skola stérkas. Vi har fem nationella minoriteter som har lagstadgade
rattigheter betraffande ratten till modersmalet. Idag finns ocksa en vaxande grupp av barn som é&r
fodda i Sverige och som har flera modersmal inklusive svenska. Vi vill méjliggora flersprakighet tidigt i
aldrarna eftersom det har betydelse for den personliga identiteten och fér den intellektuella och
emotionella utvecklingen. Larande &r starkt férknippat med modersmalet och att befasta kunskaper i
det egna spraket ar en vag till att lira ocksd pa svenska. Amnet har darfor det viktiga uppdraget att
stodja eleverna i deras kunskapsutveckling. Modersmalsundervisningen skall organiseras pa sadant
satt att alla elever som ar i behov av, eller har ratt till, modersmalsundervisning har méjlighet att

delta.

Fritidshem

Fritidshemmen ar en del av utbildningssystemet och viktiga for att ge barn en bra och meningsfull
fritid samt stod i deras utveckling. Fritidshemmen ska inga som en integrerad del

i en samlad skoldag. Vi vill ocksa lyfta fram deras pedagogiska uppgift och betydelse i och med att
laroplanen dven géller for fritidshemmen. Darfor anser vi att fritidshemmen maste goras tillgdngliga
for alla barn. For att kunna bedriva en meningsfull och pedagogisk verksamhet bér grupperna inte

vara storre an 20 och ha minst tva personal.

Kulturskolan
Malet maste vara att alla barn ska fa mojlighet att préva pa olika kulturyttringar. For att det ska bli

moijligt maste kulturskolan goras tillganglig for alla.
En avgorande tillgdnglighetsfraga ar avgifterna till kulturskolan.

Véansterpartiet anser att barn fran alla familjer, oavsett ekonomi eller social stéllning, ska ges
mojlighet att delta i kulturskolans verksamhet. For att detta ska bli verklighet vill vi infora en avgiftsfri

kulturskola i Katrineholm.

Vi vill daven utdka kulturinsatser for ungdomarna i kommunen dar ungdomarna ges likvardiga
mojligheter i hela kommunen for att utveckla sina kulturintressen. Dar har fritidsgardarna en viktig
roll att spela. Darfor ar det viktigt att satsa pa en utveckling av fritisgardsverksamheten i inte bara

tatorten utan dven i kommunens kransorter.
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Boende och byggande

Rétten till bostad ar en grundlaggande social rattighet. Kommunens boendeplanering skall utga fran
medborgarnas behov och lika varde. Byggnader ar genom sin form och livslangd strukturbildande
vilket skapar forutsattningar for det rumsliga och sociala samspelet. En bra samhallsplanering skapar

livsmiljoer som motverkar utanférskap, segregation och miljoférstoring.

Vi forordar ocksa en plan for byggandet i kommunen. Det ar |att att bli entusiastisk nar nagon vill
bygga bostader i kommunen. Det finns en risk att byggandet blir nagot slumpmassigt och laser en
senare expansion av centrala delar av staden. Om vi menar att staden ska viaxa med flera tusen
invanare till pa sikt, sa vill troligtvis en del av dem bo centralt. Vi vill ha en hégre exploateringsgrad av
de centrala tomter som finns i kommunen idag eftersom centrum annars riskerar att byggas fasti en
struktur som kan utarma de redan pressade forutsattningarna for handel och service i stadens

centrala affarskvarter.

Kommunens bostadsplanering ska motverka utanforskap och segregation genom att garantera allas

ratt till en bostad samt bidra till en ekologisk och ekonomisk hallbar utveckling.

Det kommunala fastighetsbolaget ar det framsta verktyget kommunen har for att varna ratten till en

bra bostad och boendemiljo samt for byggnation av fler hyresratter.

Fortatning med blandade funktioner dr en huvudstrategi och grund for att skapa en hallbar stad.

Véansterpartiet anser att planeringen av bostdder pa landsbygden huvudsakligen bor inriktas mot
befintliga tatorter och langs strak som trafikeras av kollektivtrafik. Dar kan kollektivtrafiken sdkras

och utvecklas. Andra alternativ innebar att planera for 6kat bilberoende och 6kad miljobelastning.

Vi forordar ocksa ett helhetsgrepp nar det géller utformningen av centrum dér det framtida
resecentrums utformning kopplas ihop med planerna for utformningen av Stortorget. Vi vill dven se

ett helhetsgrepp for utvecklingen av Backavallen.

Ekonomi

Vansterpartiet anser att en kommun skall kunna budgetera 6ver en konjunkturcykel. Kommunallagen
har varit inskrankande pa just den punkten. En resultatutjamningsreserv ar ett steg i ratt riktning och
en mojlighet att kunna tacka upp vid konjunktursvangningar utan att behdva ta till minskade

budgetramar for namnderna och personaluppsagningar.

Kommunfullmaktige, som ar kommunens hogst beslutande organ ar den som lagger fast

budgetramarna for ndmnderna, det &r kommunfullmaktige som ocksa beslutar om skattesatsen och
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det ar kommunfullméktige som beslutar i fragor av storre vikt fér kommunen. Darfor anser vi att det
ocksa skall vara kommunfullmé&ktige som beslutar om hur och nar resultatutjdmningsreserven skall

anvandas.

Vi vill att Kommunfullmaktige forfogar éver resultatutjamningsreserven och beslutar nar medel kan

tas i ansprak.

Folkhilsa, jamlikhet, jamstalldhet, tillgdnglighet och friskvard

Folkhédlsoarbetet ar i allra hégsta grad en kommunal angeldgenhet. Det ar viktigt att folkhdlsan ses
som en helhet. Ett framgangsrikt folkhalsoarbete kraver en helhetssyn och bor riktas in pa att
forandra grundlaggande strukturer i samhallet, till gagn for hela befolkningen. En bra folkhalsa
forutsatter jamlikhet och en utbyggd valfard. Demokrati och delaktighet, minskade skillnader i
levnadsstandard, valfungerande trygghetssystem och minskade ekonomiska klyftor dr férutsattningar

for att forbattra folkhalsan.

Manniskors lika varde ar en grundldggande utgangspunkt och alla ménniskor har kunskaper,
formagor och erfarenheter som ar viktiga for samhallet. Tillganglighet och delaktighet ar en fraga om
att ge alla medborgare samma demokratiska rattigheter och mojligheter i samhillet. Att gora
arbetsplatser, bostader, transporter, rekreationsomraden och offentliga lokaler tillgangliga skulle 6ka
moijligheterna for personer med funktionsnedséattning att delta i utbildningar, i arbetslivet, och i

samhallslivet som helhet.

Med jamstalldhet menar vi att kvinnor och man ska ha samma ratt till arbete och ekonomiskt
oberoende, samma mojligheter att kombinera arbete och familj, samma ratt till sin beskarda del av
den politiska makten och sa vidare. Kvinnor arbetar lika mycket som mannen men far inte lika
mycket i |6n. Resultatet ar samre ekonomi och mer stress och ohalsa. Darfor skall I6neskillnader
mellan man och kvinnor med samma arbetsuppgifter bort. De flesta som arbetar deltid idag ar

kvinnor. Man skall kunna leva pa sin 16n. Vi anser att heltid ar en rattighet och deltid en maojlighet.

Vi tror pa friskvard pa arbetstid for kommunens personal, for friskare och piggare anstallda och vill
darfor infora en enhetlig friskvardspolicy for samtliga kommunens anstéllda. En enhetlig
friskvardspolicy dar alla anstéllda ges samma majlighet till friskvard ar viktig for den enskilde och
bidrar till battre halsa och vdlmaende och forebygger sjukdom. Det leder i sin tur till minskade

sjuktal.
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Miljo

Miljdarbetet i kommunen behoéver fortsatta och intensifieras for ett bevarande av vara tillgangar och
bidra till ett hallbart samhalle for framtida generationer. Katrineholm har bra majligheter att bli en
producent av egen miljovanlig el. Nar vi nu ska fatta beslut i investeringsbudgeten om en rad
nybyggen samt upprustningar och takbyten pa kommunens fastigheter sa vill vi att man samtidigt
tittar pa mojligheten att installera eller férbereda for att kunna installera solceller. Ekologiskt odlade
ravaror borde vara mojligt att upphandla med kravspecificering att ravarorna ska ha transporterats
sa korta avstand som maijligt. Det &r Vansterpartiets uppfattning att det 6vergripande malet i
kommunens miljoarbete bor vara att uppna klimatneutralitet och en hallbar utveckling.
Vénsterpartiet varnar den biologiska mangfalden i kommunen. Restriktivitet skall gélla vid dispenser
fran strandskyddsreglerna for att varna de naturvarden som dessa omraden har samt varna
allemansratten och medborgarnas tillgang till det offentliga rummet. Det kravs dven en langsiktig
planering infor hotet om framtida klimatforandringar. Avledning av dagvatten och en kartlaggning av

oversvamningshotade omraden ar ett par exempel pa framtida utmaningar.

Varldens energianvandning har mer dn fordubblats de senaste fyra decennierna och da ar det framst
kol, olja och gas som har dominerat. Jordens befolkning kommer att, och har naturligtvis ratt, att
krdva sin beskdrda del av jordens tillgangar och véalstand. Men da ar fragan vilka energislag skall vi
satsa pa? Vi anser att det svenska energisystemet skall bidra till att underlatta miljo-och
klimatomstallningen i Sverige. Darfor ar det nédvandigt med en fortsatt satsning pa férnybar

elproduktion om vi vill uppna malet om ett ekologiskt hallbart samhalle.

For att i framtiden garantera tillgdngen till en stabil, prisvard och miljévanlig el sa ar kommunala
investeringar i egna sol och vindkraftsanlaggningar en bra affar och en bra investering for framtiden.
Att dga sina egna energianldggningar lOnar sig i langden eftersom man darigenom far en 6kad

kontroll och 6verblick pa kostnaderna.

Katrineholm har bra férutsattningar for produktion av egen el. Det finns en innovationskraft i
kommunen vars kunskaper vi borde ta tillvara mer. Genom solceller pa kommunala byggnader,
genom vindkraftverk och genom de innovationsrika krafterna inom férnybar energi som vi har i
kommunen, tycker Vansterpartiet att vi tilsammans i ett samarbete skall ta steget fullt ut och
utveckla kommunens majligheter att producera egen miljovanlig el. Vi ar i ett lage dar vi har
mojligheter att satta Katrineholm pa kartan som en framatblickande och ledande miljokommun med
ett logistikcentrum fér omlastning av gods fran vag till jarnvag och med produktion av egen

miljovanlig el.
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Integration

Véansterpartiet anser att det viktigaste for en fungerande integration ar att driva en generell
valfardspolitik tillsammans med aktiva insatser mot diskriminering. For att bryta segregationen ar
den generella politiken viktigare dn sadant som brukar kallas for just integrationspolitik. Vad som
behovs ar att skapa fler jobb, bygga fler bostader som folk har rad att bo i och skapa en likvardig
skola som inte delar upp eleverna pa ett segregerande satt.

Integration ar ett led i arbetet for ett demokratiskt samhalle dar alla har samma rattigheter och
skyldigheter som inte kan ifragasattas eller forhandlas bort. Integrationsarbetet behdver en kraftfull
generell valfardspolitik tillsammans med aktiva atgarder mot diskriminering. Det handlar om ratten
till arbete, utbildning, en vardig bostad och likvardig skola. Integrationsarbetet dr darmed ocksa ett
led i utjamnandet av klasskillnader. Integrationsprocessen ar inte en fraga som nagon enskild
gruppering kan dga da den hanger samman med samhallsutvecklingen. Vi maste fa bort de strukturer

som idag hindrar manniskor att fullt ut vara en del av vart gemensamma samhille.

Vi vander oss ocksa emot att integrationspolitiken alltfor ofta bara handlar om manniskor med
invandrarbakgrund. Segregationen féljer inte enbart etniska, utan dven socioekonomiska granser.

Hela samhallet behover integreras.

Integration ar extra viktigt i en kommun, som var, som har tagit emot manga manniskor fran andra
lander. For oss ar det sjalvklart att fortsatta ha avtal med Migrationsverket och hjalpa
ensamkommande flyktingbarn. Liksom med ungdomsarbetslosheten, behévs flera atgarder fran flera
olika aktorer for integrationsarbetet. Vi tycker, som tidigare, att det bor finnas ett integrationsrad i

kommunen som komplement till det arbete som gors idag.

Véansterpartiet anser att kommunen bor bygga upp en egen beredskap for anvisningar bade vad
galler ensamkommande flyktingbarn och familjeaterforeningar. Vansterpartiet kan naturligtvis inte
acceptera vare sig argumenten dar barn betraktas som en ekonomisk belastning eller vara delaktig i

beslut som river upp tillvaron fér en del av dessa barn.
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Kollektivtrafik

Kollektivtrafik ar en del av den grundlaggande samhallsservicen, av valfarden, precis som skolan,
varden och omsorgen. Den ar dessutom miljovanligare &n bilen. Det ar vansterpartiets ambition att
forbattra och utveckla kollektivtrafiken i kommunen genom att géra den mer tillganglig och billigare
for Katrineholmarna. Vi vill arbeta for att hitta smidiga |6sningar som stdmmer éverens med de
behov som kommunens invanare har.

Infrastrukturfragor ar viktiga for varje kommuns utveckling. Med sitt lage som en jarnvagsknutpunkt

och pendlarort sa har Katrineholm bra forutsattningar att locka till sig bade manniskor och foretag.

Vansterpartiet i Katrineholm vill dven arbeta for battre kommunikationer och pendlingsmdjligheter
mellan Katrineholm, vara grannkommuner, regionen, vara grannldn och andra orter inom
pendlingsavstand. Detta ar viktigt, inte minst for arbetspendlingen och for tillgdngligheten till

sjukvarden i lanet.

Katrineholm vaxer, det byggs och befolkningen 6kar samtidigt som vi ar inne i en fas av fortatning av
staden. For att leva upp till ambitionerna i trafikstrategin dar vi styr om fran biltrafik till gang, cykel
och kollektivtrafik sa behéver vi héja ambitionsnivan for kollektivtrafiken fran dagens niva.
Vansterpartiet vill arbeta med alternativa kollektivtrafiklosningar for att géra kollektivtrafiken mer
tillganglig, till exempel genom anropsstyrd trafik samt genomféra forsék med eldrivna bussar i

stadstrafiken.

Naringsliv och tillvaxt

Det ska vara enklare och tryggare an i dag att réra sig mellan foretagande och I6nearbete. Politiken
ska stimulera fler att starta foretag, fa fler smaforetag att anstalla och stdrka innovationskraften i
mindre foretag. Mycket av insatserna behover goras pa statlig niva av regering och riksdag. |
Katrineholms kommun kan man bidra till naringslivsutvecklingen genom utbildningsinsatser,

infrastruktursatsningar inom kommunen samt tillhandahalla [amplig etableringsmark.

Omorganisationer i verksamheten som skulle 6ka kommunens inkdp av t.ex. narproducerade
matvaror ar ocksa ett satt att stodja det lokala naringslivet. Tillsammans kommer dessa atgarder att
gynna och stimulera féretagandet i Katrineholm, skapa fler arbetstillfdllen och darmed gynna en

positiv utveckling av Katrineholms kommun.
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Personal

Ratt till heltid ar en viktig fraga. Inte minst for jamstalldheten. Det ar oftare kvinnor som arbetar
deltid och som inte klarar att forsorja sig sjalva. Deltid ska sjalvklart vara en mojlighet for dem som
onskar det. Nu har vi fattat beslut om ratt till heltid i kommunen for att sakra
kompetensforsorjningen och leva upp till ansvaret som en ansvarstagande arbetsgivare och det ar da
viktigt att vi moter upp denna satsning med de resurser som det kommer att krdva. Vi tycker att det
ar viktigt att all kommunanstélld personal har bra arbetsférhallanden och en bra arbetsmiljé — dven
chefer/arbetsledare. Den kommunala verksamheten skall inte vara underbemannad. Ingen anstalld
ska behdva kdnna att man inte racker till. Ingen skall beh6va vara arbetsledare for mer an 30
personer. Med for stort antal understallda finns inte tid for medarbetarsamtal och I6nesamtal mm,
som ingar i arbetsuppgifterna. Detta ar oerhort viktigt for kommunen om man vill vara trovardig som
en god arbetsgivare med en bra personalpolicy. Arliga I6nekartlaggningar &r ett viktigt verktyg for att

utjdmna orattvisa Iéneskillnader och hdja de lagsta I6nerna for att minska I6neklyftorna i kommunen.

Vi anser att det dr dags att borja avskaffa de sa kallade delade turer, d v s arbete pa morgon och
formiddag med en langre ledighet mitt pa dagen och darefter ett ytterligare pass eftermiddag/kvall.
Ofta gar det inte att utnyttja ledigheten mitt pa dagen, vilket innebéar langa arbetsdagar. Denna for
arbetsmiljon och for hilsan negativa utveckling pa arbetsmarknaden, vanligast inom aldreomsorg,
hemtjanst och kollektivtrafik, bor darfor snarast brytas. Att avveckla de delade turerna inom

kommunens verksamheter skulle 6ka kommunens attraktionskraft som arbetsgivare.

| Katrineholms kommun har vi nu sakrat ratten till heltid for vara anstéllda efter en motion som
lamnades in av Vansterpartiet. Men mycket aterstar att géra nar det géller att forbattra arbetsmiljon
for vara anstéllda, fa ner sjukskrivningstalen i framforallt de kvinnodominerade yrkena och 6ka

kommunens anseende som en attraktiv arbetsgivare.

Darfor tycker vi i Vansterpartiet att det ar dags for nasta steg. Namligen att pa prov pa nagon eller
nagra av vara arbetsplatser genomfora ett projekt med forkortad arbetstid, sex timmars arbetsdag,

och da helst pa nagon eller nagra arbetsplatser med héga sjukskrivningstal.

Men det &r inte bara vara anstallda i kommunen som skall ha bra arbetsvillkor, det géller dven for de
foretag som kommunen anlitar. Darfor tycker vi att det ar viktigt att stalla krav pa kollektivavtal eller
kollektivavtalsliknande villkor, yttrandefrihet och meddelarfrihet vid kommunala upphandlingar.

Lonedumpning, socialdumpning och tystnad skall inte fa anvdandas som en konkurrensférdel!

Sjukfranvaron ar fortsatt hog i kommunens verksamheter. Har behovs aktiva atgarder for att minska

sjukfranvaron. Det kan handla om arbetsmiljoatgarder, personalférstarkningar, riktade
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friskvardsinsatser och snabbare rehabiliteringsstod. Alla kommunens forvaltningar maste arbeta

aktivt och forebyggande med fragan.

Vard och omsorg

En hog personaltiathet behovs inom verksamheterna for att sdkra kvaliteten pa omvardnaden.
Kompetensen hos personalen ar hog och maste vara det for att klara att varda folk hemma.
Sjukhusplatserna ar fa och det stalls allt hogre krav pa vard i hemmet, oavsett alder och
sjukdomsbild. Vi behover satta in resurser for forstarkning av personalen for att mota behoven i
kommunen. Vi fortsatter att havda att dldre bor fa bestamma vad de ska fa hjalp med — valfrihet pa
riktigt — inte vilket bolag som utfér uppgifter som bistandsbedémare har godkant. Vi vill ersatta LOV

med riktig valfrihet.

Behovet av flersprakiga insatser inom dldreomsorgen 6kar. Manga som inte har svenska som
modersmal tappar ofta svenskan som andra sprak vid stigande alder. Demografin staller ocksa andra
krav idag pa flersprakiga insatser inom dldreomsorgen. Vi tycker darfor det ar viktigt att se 6ver vilka
insatser man kan sédtta in och borja med att utreda majligheten att inratta en avdelning for

finsksprakig eller flersprakig dldreomsorg pa ett av vara dldreboenden.
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Satsningar och sarskilda uppdrag

Kommunstyrelsen

Uppdra till kommunstyrelsen att inleda arbetet med produktion av egen el, med syfte att
inom en snar framtid géra Katrineholms kommun till en producent av egen miljovanlig el.

Avgiftsfria bussresor inom kommunen for elever under sommarlovet.

Infora en enhetlig friskvardspolicy for samtliga kommunens anstallda.

Visstidsanstallda med anstallning som inte stracker sig 6ver ett ar men som har anstéllningar
som ar terminsvisa eller som staplas pa varandra ges rétt till ett friskvardsbidrag.

Infora krav pa kollektivavtal eller kollektivavtalsliknande villkor, yttrandefrihet och
meddelarfrihet vid kommunala upphandlingar.

Paborja en lI6nekartlaggning under 2019 och arbeta aktivt med att minska lI6neklyftorna.

Inratta ett integrationsrad.

Intensifiera arbetet mot barnfattigdomen i kommunen.

Uppdra till Samhéllsbyggnadsforvaltningen att genomfora en forstudie om parkeringshus i
centralt lage séder om jarnvagen.

Arbeta med kollektivtrafiklésningar for att gora kollektivtrafiken mer tillganglig till exempel
genom anropsstyrd trafik, genomféra forsék med eldrivna bussar i stadstrafiken samt andra

[6sningar.

Planlagga for en utékad ambition/volym av kollektivtrafiken nar trafikstrategin borjar
implementeras.

Pa en lamplig plats eller platser anldgga en dtbar park dar kommuninvanarna kan plocka
frukt, orter, bar och gronsaker.

Bygga upp en beredskap fér mottagande av ensamkommande barn, kommunanvisningar och
familjeaterférening.

Avskaffa anstallningsformen allman visstid.

Kartlagga omfattningen av, och ta fram forslag pa atgarder mot, barnfamiljers trangboddhet i
kommunen.
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e Se Over reglemente for foreningsbidrag och evenemangs bidrag sa att vi far ett likvardigt och
inte godtyckligt system.

Bildningsndmnden
e Se dver behovet av och starka insatserna for barn med sarskilda behov.

o Arbeta for att hoja personaltatheten och minska gruppstorlekarna i forskolan. Fér barn som
ar 1-3 ar ar riktmérket for barngruppers storlek 6—-12 barn. For barn som &r 4-5 ar ar
riktmarket 9-15 barn.

e Forstarka modersmalsundervisningen och organisera den pa sadant satt att alla elever som
har ratt till eller ar i behov av modersmalsundervisning har mojlighet att delta.

e Arbeta fram ett nytt forslag till forskoleavgifter som inte drabbar arbetslésa och
fordldralediga med oskéliga avgiftsnivaer och se 6ver personalbehovet.

e Forstarka elevhalsan.

e Utreda kostnaden for att Infora en avgiftsfri kulturskola. Aterrapportering under 2019.

Bygg och Miljonamnden

e Vid bygglovsarenden laktta behovet av en hogre exploateringsgrad av de centrala tomter
som finns i kommunen idag eftersom centrum annars riskerar att byggas fast i en struktur
som kan utarma de redan pressade forutsattningarna for handel och service i stadens

centrala affarskvarter.
e |aktta restriktivitet vid strandskyddsdispenser.
e Pabdrja en Gversyn av gamla detaljplaner i centrala lagen med lag exploateringsgrad.
Kultur och turismnamnden

e Arbeta for att utoka samarbetet med vara lokala turistmal for att locka fler besokare till

kommunen.
e Utveckla fritidsgardsverksamheten i kommunens tatort och kransorter.

e Fortsatta att satsa pa och utoka ungkulturverksamheten i kommunen.
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Service och teknikndmnden

e Maltidsverksamhet: Fortsatta 6ka andelen av narodlat, ekologiskt och kravmarkta livsmedel i

maltidsverksamheten samt fortsatta arbetet med sdsongsanpassning av livsmedel.
e Planera for att aterta stadningen i kommunal regi. Aterrapportering under 2019.
e Fortsatta arbetet med tillgdnglighetsatgarder i kommunen.

Socialnamnden

e Arbeta aktivt med en kartlaggning av antalet hemldsa i Katrineholms kommun samt kartlagga

deras behov och arbeta med riktade individuella insatser for att hjdlpa de ur hemldsheten.

Viadidaktndamnden

e Intensifiera insatserna foér ungdomar till utbildning, praktikplatser och arbete genom bland

annat verksamheten pa ungdomstorget.

o Aterinfora projektet sprakvanner.

Vard och omsorgsnamnden

e Projektera for forsok med arbetstidsforkortning (sex timmars arbetsdag) under 2019.

e Oka valfriheten i dldreomsorgen inom ramen fér den kommunala hemtjinsten genom att
utreda mojligheten att tillhandahalla fler timmar som brukaren sjalv kan férfoga 6ver.

e Kontinuerligt kartldgga behovet av framtida flersprakiga insatser.
Utreda mojligheten att inratta en avdelning for finsksprakig eller flersprakig aldreomsorg pa
ett av vara aldreboenden.

e Paborja avskaffandet av delade turer och pa sa satt starta en hojning av personaltdtheten.

e Utreda fragan om kommunalt bostadsbidrag fér personer med habiliteringsersattning med
syfte att infora ett bidrag under 2019.

e Behalla habiliteringsersattningen pa den nuvarande nivan som beslutades i juni 2018 dven
vid uteblivet statligt bidrag.
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Sarskilda uppdrag samtliga namnder

organisationerna.

e Arbeta aktivt med arbetsmiljoférbattringar.

e Arbeta aktivt med att sdnka sjukfranvaron.

e Arbeta aktivt med tillgdnglighetsatgarder.

KFAB

Sarskilda uppdrag

Kartlagga lampliga arbetsplatser for extra tjanster i valfarden i samarbete med de fackliga

e Vid nybyggnation, upprustningar och takbyten pa kommunens fastigheter installera eller

forbereda for att kunna installera solceller.

e  FOrbattra utemiljon vid akutbostdaderna och anlagga en lekplats for barn.

Utdelningar

Vi tar inte ut nagon utdelning fran KFAB utan foreslar att de pengarna stannar kvar i bolaget.

(800 000SEK)

Skatt

Skattesatsen faststalls till 22,18 kronor per skattekrona.
Resurser att tillga utéver budgeten

Oronmairkta medel fran tidigare ars resultat 26,2 mnkr

Integrationsfonden 35,4 mnkr

Varav 10 mnkr 6ronmarkta for valfardsforstarkningar

Resultatutjamningsreserv (RUR) 17,0 mnkr
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KF 171120 Majoritet Vansterpartiet
Budget

Belopp i tusentals kronor (tkr) Budget 2019 Justeringar | Budget 2019 | Plan Plan
Namnd/styrelse 2018 2020 2021
Overgripande politisk ledning -12 529 -12 271 -12 271 -12 271 -12 271
Bildningsndmnden -814 004 -838 787 -3.000 -841787 | -851351| -862689
Kommunstyrelsen -213 414 -182 137 5000 -177 137 | -181938 | -182 741
varav Valfardsfonden -27 300 0 0 0 0
varav Kommuncentrala -10 490 -10 570 -10 570 -10570 -10 570
varav Kommunledningsforvaltningen -100 654 -111 129 -111129| -111130| -111933
varav Samhallsbyggnadsforvaltningen -68 970 -57 439 5000 -52 439 -57 239 -57 239
varav Kommunstyrelsens medel till forfogande -6 000 -3 000 -3000 -3000 -3 000
Kulturndmnden -37 354 -37 638 -37 638 -37 638 -37 638
Bygg- och miljondmnden -521 -529 -529 -529 -529
Service- och tekniknamnden -99 825 -102 617 -102617 | -102617 | -102 617
Socialnamnden -175 633 -180 468 -5 000 -185468 | -177 468 | -177 468
Viadidaktndmnden -57 263 -62 543 -62 543 -58 543 -58 543
Vard- och omsorgsndmnden -670 142 -711 875 -711875| -700416| -703 609
Raddningstjansten VSR -28741 -32 020 -32 020 -32 020 -32 020
Kompensation for 6kade I6ner 2020 0 0 0 0 -34 880

-2154 -2205
Summa namnder -2109424 | -2160 885 -3 000 -2 163 885 791 005
Okade kostnader lokaler -8403 -23 070 -23 070 -43 923 -79 669
Loneupprakning 0 0 0 -34 880 -37 530
Drifteffekt av foreslagna investeringar 0 0 0 -615 -457
PO-paslag och semesterloneskuld 78 186 91 245 91 245 93 496 95732
Pensioner -111 300 -118 500 -118 500 | -121200| -130900
Intékter Viadidakt-Vingdker 12712 12 538 12 538 12538 12 538
Kapitalkostnadsintakter 70989 67 712 67 712 67 712 67 712
Avskrivningar -59 059 -67 825 -67 825 -61 949 -65 853
Skatteintakter 1476 980 1507 147 3000 1510147 | 1556977 | 1614119
Kommunalekonomisk utjamning 569 387 615 405 615 405 636 356 651 927
Kommunal fastighetsavgift 62 861 63 790 63 790 63 790 63 790
Finansiering, utdelningar m.m. 11 236 11 236 -800 10436 11 236 11 236
Okade statsbidrag flyktingkvot 27 300 18 075 18 075 10 850 0
Statsbidrag for att minska segregation 0 5000 5 000 5000 0
Summa finansiering 2130 888 2182753 2200 2184953 | 2195389 | 2202645
TOTALT med nytt utjamningssystem 21463 21 868 -800 21068 40598 -2360
Budgeterat resultat i % av skatter och utjamning 1,02% 1,00% 0,96% 1,80% -0,10%
GOD EKONOMISK HUSHALLNING 21092 21 863 21893 22571 23298
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Investeringsbudget 2019-2021 Belopp i
tusentals kronor (tkr)

Namnd Kat Benamning 2019 2020 2021
KS/KLF 5 | Bredband 10000
KS/KLF 4 | Utbyggnad tradigsa natverk 1500 1500 1500
KS/KLF 4 | Arliga nétverksinvesteringar 1 000 1 000 1 000
KS/KLF 4 | Upphandling Ekonomisystem 4 000
KS/KLF 4 | Mdbler 200
KS/KLF 4 | Arbetsmiljoatgarder 250

Summa kommunledningsférvaltning 16 950 2 500 2 500
KS/SBF 1 | Tillganglighetsatgarder 100 100 100
KS/SBF 4 | Gvriga investeringar 100 200 200
KS/SBF 4 | Focusomraden miljomal 200 200 200
KS/SBF 4 | Atgérder enligt dagvattenstrategin 300 500 500
KS/SBF 4 | Elladdplatser pd kommunala arbetsplatser 1 000 1000
KS/SBF 5 | Lévasen/Sandbéacken 500 500
KS/SBF 5 | Katrineholms Logistikcentrum 500 500 500
KS/SBF 5 | Nya informationsplatser/skyltar 0 250 250
KS/SBF 5 | Atgérder enligt parkeringsstrategi 300 500 500
KS/SBF 5 | Aulaparken 500 1 000
KS/SBF 5 | Belysning i centrum, parker, ljus i staden 300 300 300
KS/SBF 5 | Bievéagen, Norra stadsdelen 1 000 4000
KS/SBF 5 | Cirkulationsplats Rv 52/Varmbolsvéagen 4 000
KS/SBF 5 | Drottninggatan 1 000
KS/SBF 5 | Eriksbergsvagen/Kyrkogardsvagen 500 500
KS/SBF 5 | Gator, dvrigt 300 500 500
KS/SBF 5 | Nya Straket 3500 3500 2 500
KS/SBF 5 | Hastighetssékring 6vergangsstéllen 100 100 200
KS/SBF 5 | Infart Djuldbomrédet 1000 1000
KS/SBF 5 | Infart P-hus Norr 500
KS/SBF 5 | Nollvisionsatgérder 100 100 100
KS/SBF 5 | Ny park pa Norr (Park 2030) 300 5000
KS/SBF 5 | Stensattersgatan 500
KS/SBF 5 | Sveaparken 2 000
KS/SBF 5 | Vasavagen 1500
KS/SBF 5 | Varmbolsvagen - Dalvagen 2 000
KS/SBF 5 | Atgarder enligt Hastighetsplanen 300 700 700
KS/SBF 5 | Resecentrum 500
KS/SBF 5 | GC-vag Navertorpsgatan 1500
KS/SBF 5 | GC-vég till Lokstallet 1500
KS/SBF 5 | GC-vag Vingakersvagen-Rénngatan 1250
KS/SBF 5 | Kollektivtrafikatgarder 400 500 500
KS/SBF 5 | Atgérder enligt GC-plan 250 500
KS/SBF 5 | Ostermalmsgatan GC-vég 500 500
KS/SBF 5 | Atgérder vid nya Jarvenomradet 2 000
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KS/SBF 5 | Atgarder enligt grénplan, nya trad i gatumiljo 2 000
KS/SBF 5 | Aktivitetsparker i kransorterna 300 300 0
KS/SBF 5 | Attraktiva gangstrak 300 500 500
KS/SBF 5 | Duvestrand, park och bad 500 3000
KS/SBF 5 | Sportcentrum, atgarder enl. Framtidsgruppen 4 000 4 000
KS/SBF 5 | Temaparker 200 1000
KS/SBF 5 | Atgarder enligt Djulégruppen 500 500
KS/SBF 5 | Belysning cykelbana Forssjo 1100
KS/SBF 4 | Begravningsplats husdjur 380
KS/SBF 6 | Exploatering 15 000 18 000 20 000
KS/SBF 6 | Exploatering Finntorp/Knorran 10 000 20 000 10 000
KS/SBF 6 | Exploatering Lévasen 20 000 10 000 10 000
KS/SBF 6 | Markreserv 25 000 30 000 30 000
KS/SBF summa Exploatering 70 000 78 000 70 000
KS/SBF summa samhallsbyggnadsférvaltning 80 300 113 780 107 800
Investeringsram Kommunstyrelsen 97 250 116 280 110 300
BIN 4 | Forskola - inventarier och teknisk utrustning 3 300 1200 1200
BIN 4 | Grundskola - inventarier och teknisk utrustning 2100 1930 1930
BIN 4 | Gymnasieskola - inventarier och teknisk utrustning 2120 3515 2010
BIN 4 | Gemensamma verksamheter 300 430 430
BIN 4 | Forvaltningskontoret 50 50 50
BIN 4 | Bibas (barn i behov av sarskilt stdd) 50 50 50
BIN 4 | Upprustning idrottshallar 300 300 300
BIN 4 | Oférutsedda investeringar och myndighetskrav 500 500 500
BIN 4 | Personalrum forskola/skola 500 500 500
BIN 4|1 :1 satsning r 1-9 9 000 9 000 9 000
BIN 4 | Teknisk utrustning férskolan 750
BIN 4 | Inventarier ny skola 7-9 28 300
BIN 4 | Inventarier ny skola f-6 12 300
Investeringsram Bildningsndmnden 18 970 17 475 56 570
VIAN 4 | Inventarier till lokaler 330 330 330
Investeringsram Viadidaktnamnden 330 330 330
KTN 4 | Konstnarlig utsmyckning 500 500 500
KTN 4 | Konstinkop 300 300 300
KTN 4 | Inventarier 500 500 500
KTN 4 | Skyltsystem 200
KTN 4 | Bibliotekshyllor 1100 1100
KTN 4 | Kompletteringar Black Box 700
Investeringsram kultur- och turismnamnden 1500 3100 2400
STN 4 | Arbetsmiljpatgarder 500 500 500
STN 4 | Oforutsedda investeringar 1000 1000 1000
STN 4 | R&dmannen, processutrustning och inventarier 500 500 | -
STN 4 | Storkdksutrustning 1 000 1 000
STN 4 | Maltidsmiljo 300 600
STN 4 | Stddmaskiner entreprenad 300 300 300
STN 4 | Stadmaskiner mat och maltider 100 100 100




Sida 21 av 22

STN 4 | Fordon och maskiner 3000 4500 4500
STN 5 | Upprustning grusbelagda gc-vagar 200 200
STN 5 | Brodtgarder 500 500
STN 5 | Upprustning gator, kantstéd, brunnar, récken 200 200 200
STN 5 | Beldggningsytor 7 000 7 000 7 000
STN 4 | Motionsspar 350 700 700
STN 5 | Belysning, LED-belysning och elarbeten 800 3000 3000
STN 1 | Rotskade- och elbesiktning 300
STN 4 | Friluftsbad 50 300 50
STN 1 | Upprustning lekplatser, parkutrustning 500 800 800
STN 4 | Automatbevattning park 200
STN 1 | Véaxthuset, teknik och utrustning 450 450 450
STN 4 | Tradprojekt 300 300
STN 4 | Parker och grénytor 500 300
STN 1 | Skydd och sakerhet aventyrsbad 50 25 25
STN 4 | Sportutrustning Sportcentrum 500 500 500
STN 4 | Arbetsfordon och maskiner Sportcentrum 660 2 580 700
STN 4 | Tillganglighet och information - digitalisering Sportcentrum 150 150 150
STN 1 | Anlaggningar och fastigheter 3630
STN 4 | Anlaggningar och fastigheter 2 000
STN 4 | Ovriga IP 300
STN 1 | Backavallen konvertering och byggnation 2 400
STN 4 | Teknik, Simhallen 200
STN 4 | Nytt toppskikt friidrottsbanor 100 600
STN 4 | Backavallen A-laktare exteriort 300
STN Investeringsram Service- och teknikndmnden 26 840 26 105 21 475
SOCN 4 | Mébler och inventarier 100 100 100
SOCN 4 | Digitalisering - Utveckling/datorprogram 100 100 100
SOCN Arbetsmiljd SOCN 600 600 600
Investeringsram Socialndmnden 800 800 800
VON 1 | Brandsékerhet 800 800 800
VON 1 | Arbetsmiljoatgarder 400 400 400
VON 1 | Person-/taklyftar, rullstolar 200 200 200
VON 1 | Arbetstekniska hjalpmedel 150 150 150
VON 1 | Diskdesinfektor, befintliga boenden 80 80 80
VON 4 | Inventarier nytt dldreboende Dufvegérden 14 000
VON 4 | Lyftmotorer och laddare, Dufvegarden 400
VON 4 | Spolos, Dufvegarden 1 000
VON 4 | Diskdesinfektorer, Dufvegarden 200
VON 4 | Séngar och madrasser 200 200 200
VON 4 | Ny teknik 400 400 400
VON 4 | Mébler, markiser till gemensamhetsutrymmen 500 500 500
VON 4 | Skogsbrynet, inventarier 500
VON 4 | Hjalpmedel 350 350 350
VON 4 | AC-anlaggningar/ luftkonditionering 220
Investeringsram Vard- och omsorgsnadmnden 3800 18 680 3080
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Summa Total 149 490 ‘ 182770 ‘ 194 955 ‘

‘ ‘ Summa Total exkl exploatering 79 490 ‘ 104 770 ‘ 124 955 ‘

* Skattefinansierade investeringar Kategori 1-6

1 Behovsinvesteringar, skyldigheter och alagganden

2 Investeringsbehov hos annan part

3 Rationaliseringsinvesteringar

4 Qvriga investeringar inklusive produktionsinvesteringar
5 Investeringar i skattefinansierad infrastruktur

6 Exploatering/utvecklingsinvesteringar

Fastighetsinvesteringar 2019 - 2021

Vi delar i stort forslaget till fastighetsinvesteringar men vill skjuta upp tillbyggnaden i stadsparken och
forordar istéllet en utredning med syfte att gora stadsparken till en traffplats for alla Katrineholmare

innan vidare beslut om fastighetsinvesteringar i stadsparken tas.




